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L'entreprise. toulousaine spécialisée

dans la compatibilité

électromagnétique, Nexio, a bénéficie

d’aides d’Aerospace Valley pour se
développer a l'international. L'export
représente aujourd’hui 17% de son

chiffre d’affaires.

AEROSPACE VALLEY,
UN OUTIL UTILE POUR NEXIO

our le président de Nexio,

cibler I'international a toujours

été une évidence depuis la

création de son entreprise a
Toulouse en 2003 avec deux autres
partenaires. « En choisissant de
concentrer notre activité sur la compa-
tibilité électromagnétique, notre struc-
ture de niche nous impose de nous
développer en dehors du marché local
qui est beaucoup trop petit », explique
Frédéric Amoros-Routié. Pour ce faire,
la PME qui vise notamment les sec-
teurs de I'automobile, du spatial et de
I'aéronautique, a fait appel au pble de
compétitivité Aerospace Valley deés
2006. « Au début, c’était surtout pour
candidater sur des projets de
recherche et ainsi obtenir des labels
délivrés par le pdle, se souvient le chef
d’entreprise. Quand on est une PME
qui travaille sur une niche, on doit
énormément investiren R & D, or, nous
n‘avons pas les mémes moyens gque
les grosses boites. Mais, avec ce sys-
teme, cela permet un gain de temps
non négligeable pour obtenir des
financements. » En quelques années,
Nexio a pu lancer trois projets et ainsi
donner un coup d’accélérateur a son
activité dont le chiffre d’affaires a

atteint les 2,4 millions d’euros en 2011.
17 % viennent de I'export, notamment
de I'Allemagne (pour la moitié) ou I'en-
treprise toulousaine dispose d’un dis-
tributeur sur place pour vendre ses
logiciels d’automatisation des tests et
mesures.

Le VIE mutualisé, un passeport pour la
réussite

Il faut dire que depuis deux ans, I'en-
freprise a affiné sa stratégie de déve-
loppement a I'étranger et participe
désormais a un dispositif de
« Volontariat international en entre-
prise (VIE) mutualisé ». Mis en place
par Aerospace Valley, il s’agit d’en-
voyer un jeune en mission dans un
méme pays pour plusieurs sociétés
différentes mais non concurrentes.
« Cela peut paraitre un peu étrange,
mais cela fonctionne tres bien et le
retour sur investissement est trés inté-
ressant, témoigne Frédéric Amoros-
Routié. Car pour les PME qui cher-
chent a s'implanter a I'étranger, ce
n'est pas rentable tout de suite d’en-
voyer un salarié a temps plein. » C’est
ainsi qu’en 2010, Nexio a fait appel a
un VIE mutualisé pour développer son
marché au Canada. « Cela nous colte

moins de 10000 euros par an en
salaires et déplacements, le tout sans
avoir a nous occuper de la partie
administrative puisque c’est le pole de
compétitivité qui s’en charge », pré-
cise le patron. Un second jeune devait
partir explorer la Chine en mars 2012.
Pour Nexio, I'objectif est de s’implan-
ter « doucement » dans les pays en
commencant par exporter ses logi-
ciels. « Puis, dans un second temps,
nous visons la création de filiales pour
faire de lingénierie », explique
Frédéric Amoros-Routié qui espere
créer la premiére aux Etats-Unis d’ici
a I'année prochaine.

En chiffres

- CA: 2,4 millions d’euros en
2011 (+ 20 %)

- 40 salariés en France

- Un VIE mutualisé au Canada
depuis 2010, un autre en Chine
a partir de 2012

- Un siége a Toulouse, deux an-
tennes ingénierie en Rhone-
Alpes et en ile-de-France

- Un distributeur en Allemagne




